REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DOS
CURSOS DE GRADUACAO DA FASP

. Conceituagao do Estagio

Em obediéncia ao exposto na Lei no. 6.494 de 07 de dezembro de 1977,
Decreto n°. 87.497 de 18 de agosto de 1982 e no Regimento das Faculdades
Associadas de Sao Paulo, foi criado o setor de estagio com o objetivo de
centralizar, regulamentar e controlar as atividades de pratica pré-profissional
exercida em situagdes reais de trabalho com ou sem vinculo empregaticio que
integram obrigatoriamente o curriculo dos cursos de graduacgao.

Entende-se por Estagio Supervisionado as atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural, proporcionadas aos estudantes pela participagdo em
situacoes reais de vida e trabalho em seu meio, sendo realizado na comunidade
em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob
responsabilidade da FASP.

O Estagio Supervisionado possibilitara ao aluno observar os processos
operacionais adotados pelas empresas privadas, 6rgaos publicos, avaliando cada
organizacgao, tendo subsidios para analisar criticamente a metodologia utilizada
em cada processo.

Il. Objetivos do Estagio Supervisionado

O Estagio Supervisionado tem os seguintes objetivos:

A. Incentivar a busca do aprimoramento pessoal e profissional.

B. Oferecer situagdes que possibilitem o desenvolvimento de atividades
praticas para exercicio e aperfeicoamento dos conhecimentos do aluno,
aproximando-o da realidade social especifica de seu campo de trabalho,

tendo em vista sua futura atuagao profissional.



C. Facilitar o processo de atualizagdo de conteudos disciplinares, adequando-

0 as constantes inovagodes tecnoldgicas, politicas, sociais e econémicas.

Propiciar o surgimento de novas geragcdes de profissionais da area
tecnoldgica, capazes de adotar modelos inovadores de gestédo tecnolégica,
possuidores de conhecimentos que 0s capacitem a implantar novos

modelos alternativos.

lll. Tipos e Periodo de Estagio

O estagio € a insercao dos alunos na pratica profissional, objetivando a

complementacao da formagéao escolar. Existem dois tipos de estagio, a saber:

Estagio regular: nao considerado como disciplina obrigatéria como

exigéncia para conclusao de curso, e realizado por alunos devidamente
matriculados nos cursos de graduagdo. O acompanhamento € feito pelo
Departamento de Assisténcia ao Aluno, garantindo que o académico esteja
atuando em sua area de formacido e preservando-se o carater didatico-
pedagdgico do estagio.

Estagio curricular obrigatério: consiste no exercicio de atividades proprias

das areas especificas durante o semestre letivo, desde que perfaga no
minimo 320 horas para os cursos de engenharia e 300 horas para o0s
demais cursos. E supervisionado a partir do 3° semestre do curso de
Tecnologia em Informatica e 7° semestre para os cursos de Bacharelado,
por professores qualificados. As supervisbes acontecem semanalmente.

Compete ao aluno estagiario a escolha da empresa onde estagiar.

O periodo de duragao do estagio é variavel. Ele pode ser prolongado ou

interrompido. A prorrogagdo pode ocorrer conforme seu interesse e da empresa

dentro das condi¢des estabelecidas na legislagao e sob a aprovagao da instituicao

de ensino.



IV. Ingresso, Formalizagao e Cronograma do Estagio

O ingresso nas atividades de estagio se dara no momento em que o aluno
dispuser dos requisitos necessarios para este regulamento. No requerimento do
ingresso no estagio, além de dados pessoais sobre o requerente, deverao constar

também o0s seguintes requisitos:

e instituicdo ou organizagao onde ele sera desenvolvido;

« tipo de instituicdo ou organizagao onde ocorrera o estagio;

e periodo e trabalho previsto e horas semanais;

e endereco da instituicdo ou organizagao onde realizara o estagio;

e assinatura do orientador de estagio e indicativa de que concorda em
orientar o requerente;

e celebragao do convénio entre a empresa e a faculdade;

e termo de compromisso do estagio;

« Visto do representante legal da instituigao de ensino.

O Convénio € Instrumento juridico que trata o artigo 5° do Decreto
87.497/82 firmado entre a instituicdo ou a organizacédo e a FASP. Devera ser
impresso em 02 vias em papel timbrado da empresa.

O Termo de Compromisso de Estagio, Decreto 87.497/82 art. 6° § 1° e
2°, sera celebrado entre o aluno, organizacdo ou instituicdo de ensino. Devera ser
impresso em 03 vias em papel timbrado da empresa envolvida.

Em caso de equivaléncia de estagio os alunos matriculados nos dois
ultimos semestres que trabalham na area de formag¢ao académica, podem solicitar
junto a FASP, obedecendo-se ao calendario divulgado, a equivaléncia de estagio
onde considera-se a fungdo desenvolvida na empresa como equivalente ao
estagio curricular no caso de compatibilidade com a formagcdo académica. A
equivaléncia depende das fungbes desenvolvidas, por isso, fica acondicionado ao

deferimento do professor supervisor. O aluno devera entregar:



VL.

e uma coépia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo e registro de
trabalho);
e uma declaragdo da instituigho ou organizagdo com as seguintes
informacdes:
= fungado que desempenha,;
= data do inicio do trabalho;

= descricdo de todas as atividades que desempenha.

O estagio curricular devera formalizar-se de acordo com o calendario
escolar vigente. Tanto o estagio curricular quanto a equivaléncia de estagio serao
acompanhados e entregues por meio de relatérios mensais no periodo de 1° ao
10° dia do més subsequente na secretaria da faculdade. A finalizagc&o, o termo de
encerramento, avaliagdo final e o relatério final deverao ser entregues na data
estipulada pelo Departamento de Assisténcia ao Aluno, de acordo com o
calendario escolar vigente.

As atividades de Estagio Supervisionado, dispostas neste Regulamento
terao cronograma definido a cada periodo letivo pelo Departamento de Assisténcia
ao Aluno, em comum acordo com o Coordenador de Curso e respeitando o
calendario oficial da FASP.

A simples entrega do Relatorio de Estagio nao implicara a comprovagao
da realizagcdo do estagio. O académico devera cumprir todas as etapas
estipuladas neste Regimento.

Os alunos deverédo observar o prazo, pois 0 hdao cumprimento destas
medidas podera ocasionar a suspensao, rescisdo do contrato de estagio, ou

mesmo reprovacao na disciplina.

Direitos e Deveres do Estagiario

Sao direitos do estagiario, além daqueles consagrados pela Instituicéo e

legislagao pertinente:



e solicitar orientagdo do Coordenador, do Supervisor ou dos professores
orientadores do estagio;

e solicitar orientagdo do Departamento de Assisténcia ao Aluno ou dos
demais professores, sempre que necessaria ao aprimoramento dos seus

conhecimentos.

Sao deveres do estagiario, além daqueles inseridos pelo Regulamento

da FASP e pela Legislagao vigente:

e cumprir e fazer cumprir as disposicdes do regulamento do Estagio
Supervisionado dos cursos de graduagao;

« elaborar o plano de estagio, ou, inscrever-se e acatar os critérios exigidos
no caso de atividades de extensao;

e comparecer as reunioes, regularmente, convocadas pelo Coordenador e
/ou Orientador;

e apresentar relatérios mensais, definidos pelo Orientador, que permitam o
acompanhamento das atividades de estudo e de pesquisa;

e apresentar relatorio final do estagio.

VI. Comprovacgao de estagio

O estagio deve ser devidamente comprovado e a sua conclusdo é
condicao indispensavel para que o aluno conclua o seu curso de graduagéo,
conforme este Regulamento.

Para comprovacgdo, ao término do estagio de equivaléncia deste, o

aluno devera entregar na secretaria da faculdade:

a) Termo de encerramento de estagio, o qual devera ser impresso em 01 via, com

assinatura (com firma reconhecida) do supervisor e carimbo do CNPJ da empresa.



b) avaliacao final de estagio, feita pelo supervisor (assinado e carimbado).
c) relatorio final de estagio

Todos os documentos ficam disponiveis para pesquisa e impressao no
site da instituicdo, através do enderecgo: http://www.fasp.br/conteudo/setor
estagio.php.

VI. Interrupgao do Estagio

O estagio sera interrompido quando:

« houver trancamento da matricula;

e houver mudanca de curso;

e nao houver freqiéncia regular no curso;

e houver conclusao do curso, exceto no caso de ter que completar a carga

horaria pré-determinada do estagio.

A interrupgcdo pode se dar por iniciativa do aluno/estagiario ou da

organizagao, ou ainda, por qualquer irregularidade na situagao do estudante.


http://www.fasp.br/conteudo/setor_

